Editorial Floravenir 2012

Démarrer la nouvelle année, c’est aussi I'occasion de s’échanger quelques reflexions.

Pour ma part en tant que professionnel du jardin, paysage et fleurissement que je suis, je
voudrais partager avec vous quelques tendances décelées dans I'air du temps au fils de mes
propres rencontres et voyages au 4 coins de la France dans les régions.

Premiére évidence: le mouvement de fond des services espaces verts dans le

développement durable se poursuit a grand pas.
La conscience que les services des espaces verts de ville ont dans leur réle majeur de
locomotive en la matiére est partout mise en ceuvre.

Cela passe par une révolution des mentalités, des techniques et de pratiques.

Le zéro Phyto est passé par la, ce qui est trés radical et pas toujours adapté aux possibilités
d’évolution d’un service ; il vaut mieux parfois y allez par étapes, faire des tentatives qui
permet d’intégrer les techniques respectueuses de [I'environnement de maniere
progressive.

Les villes pionniéres sont toujours des villes « phares » a visiter ou fréquenter pour
permettent aux autres de bénéficier de leur expérience.(Je pense a Rennes, Beauvais pour
citer les plus connues, mais dans chaque région , que se soit des petites ou grandes
communes les exemples se multiplient)

II faut toujours se poser la question du role de notre métier de jardinier dans le tissu

urbain ou s’exerce cette activité.

Le jardinage des espaces vert a un rdle essentiel, celui de créer et entretenir un cadre
reconnu comme essentiel pour nos concitoyens : maintenir, embellir I'écrin vert de nos
cités et favoriser aussi du lien social.

Partout les cycles de reproduction de la faune et la flore naturelle est en danger; un des

défit majeur de notre métier c’est de favoriser le retour des espéces naturelles dans nos
villes.

Comment cela peut’ il se faire ?



Préserver, créer des biotopes naturel partout ou c’est possible : les biotopes menacés et
fragiles sont ceux les milieux humides en premier, puis ceux des prairies ouvertes, des bois
et des foréts.

La gestion différenciée et durable est un des moyens méthodologique qui permettra
d’introduire les nouvelles pratiques en ce domaine.

Les créateurs et gestionnaires en espace verts doivent aujourd’hui intégrer dans leurs
projets des solutions durables comme les économies d’eau, la préservation et
I'accroissement de la faune et la flore naturelle, les économies d’énergies fossiles (bilan
carbone) les matériaux naturels ou recyclables,.... Pensons au cycle de I'eau a maintenir sur
place pour un développement des milieux humides équilibré et qui est une des mesures a
mettre en ceuvre.

En fleurissement, privilégier des massifs floraux aux fleurs naturelles, avec I'introduction de
plantes melliferes est un moyen de lutter contre la mortalité des abeilles qui perdure
encore dans les zones agricoles. Créer une continuité florale permet aussi de favoriser les
corridors de pollinisation.

C'est aussi un avantage des parcours fleuris que de rendre lisible la continuité florale

utile dans la perception visuelle d’une ville et de réconcilier pratique écologique et
esthétique du fleurissement.

Nous avons beaucoup a recevoir des autres acteurs opérants et respectueux de la nature :
apiculteurs, agrobiologistes, agriculteurs bio,.... notre culture horticole ou paysagéere ne
nous |’ayant souvent pas donné. Ce sera aussi planter des haies a baies pour les oiseaux,
installer des nichoirs , favoriser les équilibres faune/flore méme en zone urbaine, tout en
gardant un bon niveau de fleurissement la ou c’est possible pour répondre au besoin de
couleur en ville tel est le défi des espaces vert d’aujourd’hui et de demain .

Pour allez plus loin encore ce sera de favoriser une politique du lien social grace aux

espaces verts, ce qui demande de la patience, du tact et de proposer des animations
pédagogiques apte a faire découvrir le monde merveilleux du vivant et du beau
qu’apporte la nature en ville

Pour tout cela et plus encore, je vous souhaite une bonne année 2012, au plaisir de vous
revoir ou de vous parler, sans hésiter a communiquer nos expériences partout ou c’est
possible.
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